REGLAMENTO ACADEMIA DE MERIDA — Mérida, 15 de abril de 2026 Pagina 0

REGLAMENTO DE LA ACADEMIA DE MERIDA
Y SUS DISPOSICIONES ESPECIALES

REGLAMENTO DE LA ACADEMIA DE MERIDA ........ooviiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeee e 1
THEILO Lttt ettt e bttt e et et et e e st et e ene et e eseeneenseeseentenseeseense s e emeenseeseeneenseaneansenseeneensenseeneensens 1
De las actividades de la Academia

10116 T O PSSR 1
De los miembros de la Academia

THEULO TIT ..ttt ettt et et ekt e st e b e e seesbesseeseensesseeseenseeseessesseasaess et e essensasseessenseeseassanseeseensensensnansans 3
Del registro de candidatos a miembros de la Academia

THEULO TV ettt ettt e a et s bt e st et e e bt e st et e e bt et e et e eat et e eb e e st et e ebeeaeeeeeneentestesaeentens 5
De la incorporacion de los Miembros de la Academia

THEULO Vet ettt et e bt e st e a e e e et e st et e st e ea e e b e e st em e e st es e emseee e eme e s e eseent et e eneenee st eneeseeteeneentens 8
De las atribuciones, funcionamiento y composicion de los organos de la Academia

CAPIEULO PIIIMICTO ... veeeeiiieiieeeie e et ee et eet e e et eeteeestbeeesbeeetaeetseesssaeasssaassseasssasassseassseesssaaassaeasssaessseesssseensseensseesnsesanses 8
Del funcionamiento de la Asamblea

CaAPTLULO SEEUNAO ..eveieiieiieiieeee ettt ettt ettt ettt e e et e eateeateeabe e bt e bt e bt e s tesbeesseesatesaseeneaenseenseenseenseenseeseens 12
De la Junta Directiva

CAPTLULO TETCEIO ..veeuvieniieiieeiieeteete et et e et ete e te e e e st e seesseesseesssessseasseasseesseasseensaessaeseesssesssesssessseansensseenseensensseensanns 16
De las Comisiones

CAPTLULO CUATTO Levviiiieiiesiieeieeteeteete ettt ebeete e te e beete e tteseteassessseasseasseasseasseasseasssesssesssesssesssesssessseassesssesssesssenssenssenns 18
De los funcionarios administrativos de la Academia

CAPIEULO QUINTO ..vvieiiiieeiiie ettt et ee ettt e et e et e e tteeebeeebeeeteeessseessbeeassaeesssaeasseeessseessssasseeassasesseesssaesssesssseesssenans 19
De los medios digitales y las publicaciones de la Academia

CAPIEULO SEXLO ..uvvieiiieetieeetie ettt e etee ettt e sttt e steeetee e tbeeesbeeeaseaessseesssaeasseeassssasssaeassaeessseessseasssasassaeensseesssaeassesensseesssennns 20
Del Sello, la Medalla, el Boton y el Diploma de la Academia

CaAPTLULO SEPLIIMIO...ceuveetietieetie ettt ettt ettt e st e s at e et esateeateeateeabe e beeab e e st e s tenseesaeesaeesaseenseeaseenseenseenseenseeseens 21

Disposiciones finales

DISPOSICION ESPECIAL PRIMERA ........c.ooomiuiiieieeeeeeeeeeeeeeeee e ses s sessassassas s 22
Normativa sobre las competencias de la Comision de Admision y del Comité de Honor en los procesos de
postulacion y evaluacion

DISPOSICION ESPECIAL SEGUNDAL.........ooomimiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e eeseesseesesseesessas s s sessassesssssesssssassassassanenns 26
Normas para los Procesos de Eleccion de la Junta Directiva de la Academia de Mérida

DISPOSICION ESPECIAL TERCERA .......c.oooiiuiieeieeeeeeeeeeeeeeeeee e ses s sesssssas s s 29
Normas del Fondo Editorial de la Academia de Mérida (FEDAM)

DISPOSICION ESPECIAL CUARTA ......coovimieeieeeeeeeeeeeeeeee e eeseessee s s s s esasse s sasssssassassassannnns 33
Normas sobre la Biblioteca “José Vicente Nucete” y el Sistema Archivistico de la Academia de Mérida
DISPOSICION ESPECIAL QUINTA .....ooviiiiiieeeeeeeeeeee oo s s s see s s s s sessanenns 37

Del Sistema de Memoria Historica, Reconocimientos y Patrimonio Cultural de la Academia de Mérida



REGLAMENTO

ACADEMIA DE MERIDA — Mérida, 15 de abril de 2026

Pagina 1

La Asamblea de Individuos de Numero y
Miembros Correspondientes Estadales de
la Academia de M¢érida, de conformidad
con lo establecido en el articulo 28 de la
Ley de la Academia de Mérida, en Sesioén
Ordinaria celebrada el quince del abril de
dos mil veintiséis, dicta el presente:

REGLAMENTO DE LA
ACADEMIA DE MERIDA

Titulo I
De las actividades de 1a Academia

Articulo 1. Para cumplir los fines
establecidos en el Articulo 6 de la Ley de
la Academia de Mérida, los 6rganos que
la componen deberan promover:

a. La realizacién periodica y segin
una programacion anual de
conferencias, cursos, Seminarios,
talleres, exposiciones, proyeccion
de obras audiovisuales de interés
cultural o académico, conciertos,
recitales y festivales, ejecutados
por los académicos o por invitados
especiales y con asistencia abierta
a la colectividad.

b. El establecimiento de premios de
estimulo a la creacioén artistica y
literaria, la investigacion cientifica,
la  produccion  artesanal, la
proteccion del ambiente, la
tecnologia popular, a la
preservacion  del  patrimonio

historico cultural del Estado Mérida
y cualquier otra manifestacion del
talento que sea aprobada por la
Asamblea.

c. La edicion de ensayos, estudios y
obras de particular relevancia,
debidamente arbitrados,
relacionados con las artes, las
letras, las humanidades, las
ciencias, la tecnologia y la cultura
que se desarrolla en el Estado
Meérida, con alcance y proyeccion
nacional e internacional.

d. El patrocinio y la ejecucion de
proyectos destinados a profundizar
el conocimiento de la realidad del
Estado Mg¢érida, sus necesidades,
aspiraciones, problemas
desarrollo sostenible.

y su

e. La creacién y mantenimiento de
una pagina web y de otros medios
digitales, para la transmision de sus
sesiones publicas, y la difusion de
las actividades de la Academia de
Meérida, los trabajos de sus
miembros y  otros  autores
calificados.

f. Cualquier otra actividad compatible

con los fines de la Academia.

Titulo 11
De los miembros de l1a Academia

Articulo 2. Las unicas diferenciaciones y
categorias de los miembros serdn
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derivadas del cardcter multidisciplinario
de la Academia y de las categorias de sus
miembros establecidas por la Ley.

Articulo 3. Para el cabal funcionamiento
de la Academia, la totalidad de los
sillones correspondientes a los Individuos
de Numero deberdn mantenerse provistos
de manera permanente. Asimismo,
deberan cubrirse las plazas de los
Miembros Correspondientes Estadales.

Articulo 4. La vacancia de los sillones
correspondientes a los Individuos de
Numero se declarara en los siguientes
casos:

a. Por el fallecimiento del titular.

b. Por la renuncia voluntaria.

c. Por la pérdida de la condicion de
Individuo de Numero en los casos
previstos en el articulo 22 de la
Ley de la Academia de Mérida.

La declaracion de vacancia sera acordada
por la Asamblea y se hard publica
mediante los medios institucionales de la
Academia de M¢érida.

Paragrafo primero: La pérdida de la
condicion académica de los miembros de
la Academia se regira exclusivamente por
las causales previstas en la Ley de la
Academia de Mérida, de conformidad
con el régimen aplicable a cada categoria
de miembro.

Paragrafo segundo. En casos de
enfermedad grave o  incapacidad
permanente, debidamente certificada, la
Asamblea podra proponer al Académico
su pase a la condicion de Académico
Emérito. La aceptacion  voluntaria
implicard su cese como Individuo de
Numero y la correspondiente vacancia. La
condicion de Académico Emérito sera
honorifica y permitird su participacion

con derecho a voz.

Articulo 5. Dentro de los noventa dias
siguientes a la declaratoria de vacancia, la
Asamblea de la Academia procederd a
designar al candidato que ocupard el
sillon correspondiente, siguiendo el orden
de precedencia de los Miembros
Correspondientes Estadales.

Articulo 6. Los integrantes de la
Academia de Mérida tienen el deber de
asistir a las sesiones o de excusarse
justificadamente mediante comunicacion
escrita enviada con al menos tres dias de
anticipacion a la cuenta de correo
electronico oficial de la institucion. En
casos de  urgencia  debidamente
justificados, la excusa podrd comunicarse
a través del correo electronico
institucional o, en su defecto, mediante
otros medios digitales aprobados por la

Asamblea.

Paragrafo unico. La asistencia a las
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sesiones podrd realizarse mediante
medios virtuales o telematicos, a través
de las plataformas digitales oficiales de la
Academia o de aquellas autorizadas por
la Junta Directiva. A tales efectos, el
Académico debera dejar constancia de su
asistencia mediante mensaje u otro
mecanismo de validacion, lo cual sera
registrado por la Secretaria de Actas y
Correspondencia, por organo de la
Direccion Ejecutiva.

Articulo 7. La Secretaria de Actas y
Correspondencia, a través de la Direccidon
Ejecutiva de la Academia, llevara el
registro de asistencia a las sesiones de los
Individuos de Nuimero y de los Miembros
Correspondientes  Estadales de la
Asamblea, asi como de los documentos
que justifiquen las  inasistencias

oportunamente excusadas.

Articulo 8. Los académicos gozardn de
libertad para expresar sus criterios y
opiniones sobre los asuntos que se
sometan a la consideracion de la
Corporacién, con la sola limitacion del
respeto  mutuo, la seriedad de los
planteamientos hechos y la consideracion
debida a la dignidad académica. Los
Académicos tienen la obligacion de
guardar reserva respecto del contenido de
las  deliberaciones internas de la
Asamblea, de la Junta Directiva y de las
Comisiones, cuando estas no tengan

caracter publico, asi como sobre las
opiniones individuales expresadas en
dichos ambitos y sobre el resultado de las
votaciones correspondientes.

Titulo I1I
Del registro de candidatos a miembros
de la Academia

Articulo 9. Las propuestas de candidatos
a miembros de la Academia podran ser
formuladas por los miembros de Ila
Corporacion, asi como por instituciones
externas tales como la Fundacion para el
Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia
en el estado Mérida (Fundacite-Mérida),
la Universidad de Los Andes y los
colegios profesionales de Mérida.

La postulacion formal debera ser
presentada por miembros de la Asamblea
en el siguiente nimero minimo:

a. Dos  Académicos para los
candidatos a Miembros
Correspondientes Estadales,

Nacionales o Extranjeros.
b. Cuatro Académicos para los
candidatos a Miembros de Honor.
La Junta Directiva realizard convocatorias
para la recepcion de postulaciones al
menos dos veces al afo, en las
oportunidades y mediante los medios que
determine, garantizando su adecuada
difusion.
Las postulaciones, debidamente

argumentadas, se presentaran ante la
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Secretaria de Actas y Correspondencia de
la Academia, la cual, a través de la
Direccion Ejecutiva, llevara el registro de
los postulados y dara cuenta a la Junta
Directiva. Verificado el cumplimiento de
los requisitos formales exigidos, el
Presidente de la Junta Directiva remitird
los recaudos a la Comision de Admision
y al Comité de Honor.

El o los proponentes serdn responsables
de la veracidad de la informacion que
suministren a la Academia. En la carta de
postulacion deberan declarar que saben y
les consta que el candidato propuesto
reine los requisitos y credenciales
establecidos en la Ley de la Academia de
Meérida.

El curriculo del candidato debera
consignarse de conformidad con los
requisitos establecidos en el articulo 9 de
la Ley de la Academia de M¢érida. La
Secretaria de Actas y Correspondencia, a
través de la Direccion Ejecutiva, podra
solicitar a los postulantes los documentos
adicionales que considere necesarios para
la verificacion de la informacién
suministrada.

Articulo 10. La incorporacion de los
miembros de la Academia serd acordada
por la Asamblea de Individuos de
Numero y Miembros Correspondientes
Estadales, con el voto favorable de las
dos terceras partes de los Académicos
presentes, a proposicion de la Junta

Directiva, la cual actuara con base en los
informes de la Comision de Admision y
del Comité de Honor. Para la evaluacion
de los candidatos y la valoracion de sus
credenciales, la Comision de Admision
aplicard el baremo aprobado por la
Asamblea, a proposicion de la Junta
Directiva.

La Comisién de Admisiéon y el Comité de
Honor no podran reunirse ni deliberar
conjuntamente.

El Académico que solicite conocer el
informe de la Comision de Admision
deberd hacerlo ante el Presidente de la
Junta Directiva, quien podrd autorizar su
consulta sin posibilidad de reproduccion o
copia. El informe del Comité de Honor es
estrictamente  confidencial, 'y  sus
integrantes no podran dar razén publica o
privada de sus opiniones, en resguardo de
los elementos de valoracion relativos a la
conducta, actuaciones o comportamientos
de los candidatos.

Los candidatos que no hayan calificado en
la evaluacion de credenciales realizada
por la Comision de Admision podran ser
postulados
transcurridos dos anos. En cambio,

nuevamente una vez

quienes no hayan sido aprobados por el
Comit¢ de Honor no podran ser
postulados nuevamente.

Articulo 11. El Registro de candidatos
serd llevado de forma numerada. El orden
de precedencia de los candidatos a
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Individuos de Numero estara
determinado por la fecha de su
incorporacion como Miembros

Correspondientes Estadales; el de los
candidatos a Miembros
Correspondientes, por la fecha de
aprobacién de su incorporacion. En caso
de que dos o mas incorporaciones o
aprobaciones se produzcan en la misma
fecha, tendrd prioridad el candidato de
mayor edad.

La Direccidon Ejecutiva deberd mantener
debidamente organizados y bajo el
debido resguardo los recaudos de los
postulados, asi como llevar un registro
cronolégico que permita determinar la
antigiiedad de los Miembros
Correspondientes Estadales cuando sea
necesario.

Articulo 12. El titulo de doctor exigido
por la Ley de la Academia de Mérida
deberd haber sido otorgado por una
universidad reconocida.

La excepcional competencia como
creador que suple el doctorado debe ser
acreditada mediante constancia expedida
por una institucion académica
reconocida, correspondiente al 4rea para
la cual se postula el candidato, con fecha
anterior a la de su postulacion.

Para Miembro de Honor no se requerira
titulo universitario, sSino el
reconocimiento publico y notorio de
meéritos culturales, cientificos, artisticos,

humanisticos o tecnologicos, debidamente
comprobados.

Titulo IV
De la incorporacion de los Miembros de
la Academia

Articulo 13. Acordada la incorporacion
de un candidato en cualquiera de sus
categorias, el Presidente de la Junta
Directiva, a través de la Secretaria de
Actas y Correspondencia, comunicara al
candidato su designacion y le remitira
ejemplares de la Ley de la Academia y del
Reglamento.

En la comunicacion respectiva, se
solicitara al candidato que informe a la
Corporacion, en un lapso no mayor de dos
meses, su aceptacion de la designacion y
que consigne, junto con la aceptacion, los
recaudos que se le indiquen, asi como la
carta compromiso de cumplir las
obligaciones inherentes a la condicion de
Académico.

Transcurrido el plazo sefalado sin que el
candidato haya manifestado su
aceptacion, se considerard la designacion
como declinada y se procedera, si fuera el
caso, a convocar al siguiente candidato
conforme al orden de precedencia
establecido.

Este tramite podra realizarse por medios
electronicos, a través del correo
electronico del candidato y de los
proponentes, de conformidad con los
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mecanismos de comunicacion
institucional ~ establecidos por la

Academia.

Articulo 14. Recibidos los recaudos a
que se refiere el articulo anterior, el
Presidente de la Junta Directiva, a través
de la  Secretaria de Actas vy
Correspondencia le
candidato que tiene plazo de hasta un
afno, contado a partir de la fecha de su

comunicara al

aceptacion, para redactar y consignar en
la Academia el trabajo de incorporacion.

Dicho plazo podra prorrogarse por una
sola vez hasta por seis meses, previa
solicitud debidamente justificada del
candidato. Vencido el plazo inicial o su
trabajo  de
incorporacion haya sido consignado, la
posicion a ocupar quedara vacante de
pleno derecho. En tal caso, se procedera a
llenar la vacante conforme a lo previsto
en la Ley de la Academia de Mérida y en
este Reglamento. Si se tratare de
candidatos a Miembros

prorroga sin  que el

Correspondientes, estos seran excluidos
del registro correspondiente; si se tratare
de candidatos a Individuos de Numero,
perderdn su derecho a ocupar la vacante
objeto del proceso.

Articulo 15. Cuando se trate de llenar un
sillon  vacante, el trabajo  de
incorporacion debera estar precedido de
un panegirico del antecesor, salvo que la

vacancia se haya producido por aplicacién
del articulo 22 de la Ley de la Academia
de Mérida.

Articulo 16. El trabajo de incorporacion
deberd caracterizarse por su originalidad,
la  novedad metodologica en el
tratamiento del tema abordado, la critica
fundamentada de enfoques previamente
conocidos, o por la divulgacion de nuevas
fuentes, perspectivas o formas de abordar

la materia.

Articulo 17. Consignado el trabajo de
incorporacion, la  Junta
designara de entre los miembros de la
Academia un arbitro, quien emitird un
informe sobre la calidad y pertinencia del
mismo.

El éarbitro dispondrd de un plazo

Directiva

improrrogable de dos meses para rendir su
informe.

Rendido el informe, el Presidente de la
Junta Directiva dard cuenta del mismo a
la Junta Directiva para los efectos
previstos en este Reglamento.
En caso de que el trabajo de
incorporacion no sea  considerado
suficiente, se notificara al candidato, a fin
de que realice las correcciones
pertinentes. El proceso de incorporacion
no se considerara concluido mientras no
se haya presentado el trabajo en forma

satisfactoria.
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Paragrafo unico. El candidato dispondra
de una sola oportunidad para presentar el
trabajo corregido, dentro de un plazo
maximo de dos meses contados a partir
de la notificacion. Recibida la version
corregida, el arbitro dispondra de un
plazo improrrogable de un mes para
emitir su informe definitivo. Si, una vez
evaluada dicha version, el trabajo no
cumpliere con los estandares de calidad
exigidos por la Academia, se dard por
concluido el proceso de incorporacion.
En tal caso, si se tratare de candidatos a
Miembros  Correspondientes,  seran
excluidos del registro correspondiente; y
si se tratare de candidatos a Individuos de
Numero, perderan el derecho a ocupar la
vacante objeto del proceso, la cual se
considerara disponible para su provision
conforme a la Ley y a este Reglamento.

Articulo 18. Concluido favorablemente
el proceso previsto en el articulo anterior,
la Junta Directiva designard a un
Académico, preferentemente de entre los
Individuos de Numero, para que redacte
el discurso de contestacion, el cual
deberd contener un juicio critico del
trabajo presentado.

Cuando se trate de la incorporacion a la
condicion de Individuo de Numero, dicho
discurso deberd ser elaborado 'y
pronunciado por otro miembro de la
misma categoria.

El discurso de contestacion debera

consignarse ante la Secretaria de Actas y
Correspondencia, a través de la Direccidon
Ejecutiva, dentro de un plazo de cuatro
meses contados a partir de la designacion
del Académico encargado. Dicho plazo
podra prorrogarse una sola vez hasta por
dos meses, previa solicitud escrita y
debidamente justificada.

Vencido el plazo inicial o su prorroga sin
que el discurso haya sido consignado, la
Junta Directiva procedera de inmediato a
designar a otro Académico para cumplir
el cometido.

Articulo 19. La incorporacién de quien
haya sido elegido deberd realizarse en
Sesion Solemne de la Academia. Oida la
lectura del resumen del trabajo de
incorporacion 'y del discurso de
contestacion, el Presidente de la Junta
Directiva tomara al recipiendario el
juramento de cumplir con la Ley de la
Academia de M¢érida, sus reglamentos y
las decisiones de la Asamblea; Ile
impondrd la medalla o el boton segin
corresponda, y le hard entrega del
Diploma de Acreditacion.

Articulo 20. La incorporacion de los
Miembros Correspondientes Extranjeros y
de los Miembros de Honor de Ila
Academia, una vez aceptada su
designacion conforme a lo previsto en
este Reglamento, se realizara mediante la
presentacion de wun trabajo de libre
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escogencia. Dicho trabajo no estara
sujeto al procedimiento de arbitraje
previsto en el articulo 17.

En la Sesion Solemne de incorporacion,
el recipiendario dara lectura a un
resumen del trabajo. Seguidamente, el
Individuo de Numero designado dara
lectura al discurso de contestacion.

Articulo 21. Los discursos de
incorporacion y de contestacion que se
presenten en la Sesion Solemne tendran
una extension maxima equivalente a ocho
paginas, en formato tamafio carta, con
interlineado de uno y medio y letra
tamafio doce, sin apoyo en proyecciones
o medios audiovisuales. En todos los
casos, la lectura de los mismos no debera
sobrepasar los treinta minutos. Por su
parte, el trabajo de incorporacién, podra
tener la extension que el autor estime
pertinente, sin perjuicio de lo previsto en
el articulo 17 de este Reglamento.

Tanto los trabajos de incorporacién como
los textos de los discursos seran
publicados en la forma y modalidad que
determine la Academia.

Titulo V
De las atribuciones, funcionamiento y
composicion
de los organos de la Academia

Capitulo primero
Del funcionamiento de la Asamblea

Articulo 22. La Asamblea celebrara tres
tipos de sesiones:
a. Sesiones Ordinarias, las cuales
podran ser:
1. Abiertas al
destinadas a

publico,
actividades
académicas, culturales o de
divulgacién, transmitidas a
través de los medios digitales
de la Academia, y que se
celebraran al menos cada
quince dias.
2. Cerradas al publico,
destinadas a la deliberacion y
toma de decisién de asuntos

internos  propios de la
Corporacion.
b. Sesiones Extraordinarias,

convocadas por el Presidente de la
Junta Directiva o a solicitud de al
menos cinco de sus miembros.

c. Sesiones Solemnes, destinadas a la
incorporacion de nuevos miembros
y a la celebraciéon de ocasiones
especiales.

Los Académicos deberan asistir a las
sesiones debidamente vestidos, conforme
a la dignidad de la corporacion. En las
Sesiones Solemnes, se exigird traje
formal, y en el caso de los caballeros,
traje oscuro y corbata.

El quorum para la validez de las sesiones
ordinarias para asuntos internos y de las
sesiones extraordinarias sera de seis
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Individuos de Numero y siete Miembros
Correspondientes Estadales.

De no alcanzarse el quoérum en la primera
convocatoria, se realizard una segunda
convocatoria para el dia siguiente, y de
persistir la falta de quorum, la sesion
podra celebrarse validamente con el
numero de miembros presentes, siempre
que no sea inferior a diez.

Articulo 23. La Asamblea podra celebrar

sesiones destinadas a exposiciones
realizadas por personas o instituciones de
reconocida trayectoria, sobre asuntos
vinculados a los fines de la Academia,
tales como la presentacion de obras
artisticas, incluyendo pintura, escultura,
musica, dramaturgia, literatura, artes
visuales 'y otras  manifestaciones
culturales, = homenajes 'y  demas
actividades de interés académico.

En tales casos, dichas sesiones podran ser
abiertas a invitados y al publico en
general, en los términos que determine la

convocatoria correspondiente.

Articulo 24. De cada sesion de la
Asamblea se levantara un acta, la cual
serd archivada una vez que su contenido
haya sido aprobado por la Asamblea y
firmado por el Presidente y el Secretario
de Actas y Correspondencia.
Corresponderd al Secretario de Actas y
Correspondencia la custodia,

conservacion y ordenacion de las actas y

demés documentos, con el apoyo de la
Direccion Ejecutiva.

Articulo 25. Son atribuciones de la
Asamblea:

1. Elegir a la Junta Directiva de la
Academia, de conformidad con lo
establecido en la Ley. Los
integrantes de la Junta Directiva
durardn dos afios en sus funciones y
podran ser reelegidos por un solo
periodo adicional consecutivo para
el mismo cargo.

2. Conocer y aprobar los informes de
gestion que deben ser presentados
anualmente a los Poderes Ejecutivo
y Legislativo del Estado Mérida.

3. Aprobar el presupuesto anual de
ingresos y gastos de la Academia
que debe ser presentado por el
Tesorero.

4. Aprobar el inventario de bienes de
la Academia y la relacion
patrimonial de la Corporacion, bajo
responsabilidad del Tesorero, con
el apoyo de la Direccion Ejecutiva.

5. Aprobar la incorporacion de los
integrantes de la Academia, de
conformidad con lo establecido en
la Ley y este Reglamento.

6. Declarar las vacancias de miembros
de la Academia, asi como la
pérdida de la condicion académica,
en los casos previstos en la Ley y
en este Reglamento.
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7. Dictar el Reglamento de la Ley y
las demds normas o reglamentos
internos de la Academia.

8. Aprobar la integracion de las
diferentes comisiones de la
Academia.

9. Aprobar el
sustitucion del Director Ejecutivo
de la Academia, asi como del

personal administrativo, y dictar

nombramiento 0

las normas que regirdn sus
actividades.

10. Aprobar los reconocimientos y
premios que acuerde otorgar la
Academia y sancionar las normas
que habrdn de regir su
otorgamiento.

11. Aprobar las directrices generales
del trabajo de los demas organos
de la Academia.

12. Aprobar la  celebracion  de
sesiones extraordinarias de la
Academia fuera de la capital del
Estado Mérida, y

13. Las demas que le senalen la Ley,
los reglamentos y sus propias
decisiones.

Articulo 26. En las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Asamblea, el
Presidente dirigira el debate y concedera
la palabra al Académico que la solicite.
Cuando dos o mas Académicos soliciten
la palabra simultdneamente, el Presidente
la concederd a quien no haya intervenido

anteriormente o, en su defecto, al
Académico de mayor antigiiedad.

Articulo 27. Ningin Académico podra
hacer uso del derecho de palabra en mas
de dos ocasiones durante la discusion de
un mismo asunto. Excepcionalmente,
podra concedérsele una nueva
intervencion cuando actie como ponente
de la materia, o cuando sea necesario
responder a alusiones personales, precisar
el sentido de sus ideas o aclarar dudas
relativas a la proposicion.

Articulo 28. La primera intervencion de
un Académico tendra una duracion
maxima de cinco minutos y la segunda de
tres minutos. La duraciéon de las
intervenciones adicionales, si las hubiere,
no podra exceder los tres minutos.

Articulo 29. Toda proposicidon o mocion,
para ser discutida, deberd ser presentada
por un Académico y contar con el
respaldo de al menos otro. Obtenido dicho
respaldo, deberd formalizarse por escrito,
con las modificaciones o adiciones a que
hubiere lugar.

Articulo 30. El debate se centrara en la
proposicion  principal 'y en las
modificaciones o adiciones que se
formulen durante su desarrollo. Concluido
el debate, las votaciones se realizaran en
el siguiente orden: en primer lugar, las
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modificaciones, luego las adiciones Yy,
finalmente, la proposicion original. Las
votaciones se llevaran a cabo en el orden
inverso al de su presentacion.

Articulo 31. Puesta en consideracion una
mocién, esta deberd ser tramitada y
resuelta antes de dar curso a cualquier
otra, salvo que se formule una mocion
previa. Se entenderd por mocion previa
aquella resulte
indispensable para decidir o continuar
validamente la deliberacién sobre la

cuya discusion

mocidn principal.

Articulo 32. Cuando el Presidente estime
que una mocion ha sido suficientemente
discutida, declarara cerrado el debate.
Seguidamente, el Secretario de Actas y
Correspondencia dara lectura a la
proposicion, indicando sus
modificaciones y adiciones Yy, acto
seguido, se procederd a la votacion.

Articulo 33. Mientras una materia se
encuentre en discusion, no podra tratarse
ninguna otra, salvo que se formule una
mocion de diferimiento o que el asunto
planteado sea calificado como urgente
por la Asamblea.

Articulo 34. Para que una proposicion
sea aprobada se requerira el voto
favorable de la mayoria absoluta de los
Académicos presentes en la sesion. En

caso de empate, el Presidente de la Junta
Directiva ejercerd su voto dirimente.
Cuando existan tres 0 mas proposiciones
sobre una misma materia, se procurara
alcanzar acuerdos entre los proponentes a
fin de lograr una decision que cuente con
la mayoria prevista en este articulo. De no
alcanzarse dicho consenso, el asunto sera
diferido, y la Junta Directiva podra
considerarlo con el objeto de facilitar la
construccion de acuerdos que permitan su
posterior decision por la Asamblea.

Articulo 35. El Académico que no esté de
acuerdo con la mocioén aprobada podra
solicitar que se deje constancia en acta de
su voto negativo o de su voto salvado. En
este ultimo caso, deberd razonarlo por
escrito durante la celebracion de la sesion
o consignarlo en la Secretaria de Actas y
Correspondencia, dentro de los tres dias
habiles siguientes a la votacion.

Articulo 36. Para reconsiderar o dejar sin
efecto una decision tomada por la
Asamblea, deberd mediar una solicitud
escrita de al menos dos Académicos que
hubieren participado en la sesién en la
cual fue adoptada la decision.

La reconsideraciéon o revocatoria de la
decision requerirda del voto favorable de
las dos terceras partes de los Académicos
presentes, y el nimero de asistentes a la
sesion en que se conozca la solicitud no
podra ser inferior al de la sesion en la cual
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se aprobd la
reconsideracion se solicita.

decision  cuya

Capitulo segundo
De la Junta Directiva

Articulo 37. La eleccion de la Junta
Directiva se realizard conforme al
procedimiento electoral especial
aprobado por la Asamblea para tal fin. La
instalacion y juramentacion de la Junta
Directiva se hara en Sesion Solemne,
especialmente convocada al efecto, en la
fecha que sefiale la Asamblea.

A dicha sesion se invitard especialmente
al Gobernador del Estado Mérida; a las
autoridades rectorales de la Universidad
de Los Andes; a los legisladores del
Consejo  Legislativo; al  Arzobispo
Metropolitano; al Alcalde y los
concejales del Municipio Libertador; al
Presidente o Director de Fundacite-
Mcérida; a los presidentes de los colegios
profesionales, y a los presidentes de la
Camara de Comercio ¢ Industria, de la
Céamara de Turismo y de Fedecamaras-
Meérida.

El Presidente electo jurara su cargo ante
la Asamblea y seguidamente tomara
juramento a los demads integrantes de la
Junta Directiva.

Si estuviere presente el Gobernador del
Estado M¢rida, este podra tomar
juramento a la totalidad de los miembros
de la Junta Directiva, en sustitucién de lo

previsto en el parrafo anterior.

Articulo 38. La Junta Directiva celebrara
sesiones  ordinarias  mensuales, y
extraordinarias, previa convocatoria del
Presidente o a solicitud de dos de sus
integrantes. El quérum para la validez de
las reuniones de la Junta Directiva sera de
cinco miembros, debiendo ser uno de

ellos el Presidente o quien haga sus veces.

Articulo 39. La Junta Directiva de la
Academia de Mérida tendrd las siguientes
atribuciones:

1. Dirigir el funcionamiento de la
Academia, cuidar de la buena
marcha de la Corporacion, de la
correcta inversion de sus fondos y
de la justificacion de sus gastos de
funcionamiento.

2. Cumplir y hacer cumplir la Ley de
la Academia, el  presente

Reglamento, las demas normas que

dicte la Academia y las decisiones

adoptadas por la Asamblea.

3. Fomentar la cooperaciéon con
instituciones similares, tanto del
pais como del exterior.

4. Elaborar el proyecto de presupuesto
de la Academia, con apoyo de la
Direccion Ejecutiva, someterlo a la
aprobacion de la Asamblea y, una
vez  aprobado, remitirlo al
Gobernador del Estado para su
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inclusion en el Proyecto de
Presupuesto del Estado Mérida.

. Elaborar el programa anual de
actividades de la Academia,
someterlo a consideracion de la
Asamblea y, una vez aprobado,
velar por su cumplimiento.

. Proponer a la Asamblea las
Comisiones Permanentes y
Especiales de trabajo de Ila
Academia y los miembros que la
integraran.

. Elaborar la Memoria y Cuenta de
la gestion anual de la Academia
con apoyo de la Direccion
Ejecutiva, y una vez aprobada por
la  Asamblea, remitirla  al
Gobernador del Estado, al Consejo
Legislativo del Estado Mérida y a
cualquier otro organo de control
que deba conocerla.

. Designar apoderados legales para
representar a la Academia en todos
los asuntos  judiciales 0
extrajudiciales, publicos 0
privados, en los que fuere menester
tal representacion.

. Proponer a la Asamblea Ia
designacion del Director Ejecutivo
de la Academia de Mérida.

10. Ejercer la potestad disciplinaria e

imponer las
correspondan al Director Ejecutivo

sanciones  que

y el personal administrativo y
obrero.

11. Las demas que le sefialen la Ley,

este Reglamento, otros reglamentos
de la Academia o las decisiones de
la Asamblea.

Articulo 40. El Presidente de la Junta

Directiva tendra las siguientes
atribuciones:
1. Ejercer la representaciéon de la

. Presidir las

Academia.

Velar por el fiel cumplimiento de la
Ley de la Academia, de este
Reglamento, de los demas
reglamentos que dicte la Academia
y de las decisiones que adopte la
Asamblea de académicos.

sesiones de la
Academia.

Elaborar, junto con la Junta
Directiva, la agenda de las
reuniones de la Asamblea y dirigir
los debates.

. Suscribir la correspondencia de la

Academia junto con el Secretario
de Actas y Correspondencia.
Proponer a la Junta Directiva la
designacion del Director Ejecutivo
de la Academia, asi como la de los
demas funcionarios administrativos
de la Corporacion.

. Disponer, en coordinacion con el

Tesorero, las providencias
para la Optima
administracion de la Academia.

convenientes
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8. Dar curso, junto con el Tesorero, a
las erogaciones dispuestas por la
Asamblea.

9. Suscribir, junto con el Secretario
de Actas y Correspondencia, las
actas de las sesiones que hayan
sido aprobadas, los acuerdos,
premios, diplomas, informes sobre
asuntos que sean sometidos a la
consideracion de la Academia vy,
en general, todo escrito o
documento  previsto en este
Reglamento u ordenado por la
Asamblea en sus sesiones.

10. Resolver los  asuntos  que
considere urgentes, dando cuenta a
la Asamblea, en la sesion
inmediatamente posterior, de las
decisiones adoptadas.

11. Presentar a la consideracion de la
Asamblea el informe anual de
gestion de la Junta Directiva.

12. Ejercer las demads atribuciones que
no estén expresamente asignadas a
la Asamblea, a la Junta Directiva, a
alguno de sus integrantes o a otros
organos de la Academia.

Articulo 41. Son atribuciones de los
Vice-Presidentes, en el orden de la
eleccidn, suplir al Presidente de la Junta
Directiva en los casos de ausencia
temporal, 1mpedimento o vacancia,
asumiendo plenamente las atribuciones
inherentes a la Presidencia mientras dure

dicha suplencia.

Articulo 42. Son atribuciones del
Secretario de Actas y Correspondencia:

1. Llevar al dia los libros de Actas y
de Acuerdos de la Academia.

2. Llevar, con el apoyo de la
Direccion Ejecutiva, los registros
de candidatos a académicos y
supervisar el registro de asistencia
de los académicos a las sesiones y
actos de la Academia.

3. Redactar las actas de las sesiones
de la Academia y, una vez
aprobadas, firmarlas junto con el
Presidente y archivarlas.

4. Velar por el orden, conservacion y
custodia de los archivos de la
Academia, en el ambito de sus
competencias y en coordinacion
con el sistema archivistico de la
Academia, con el apoyo de la
Direccion Ejecutiva.

5. Expedir las copias certificadas
ordenadas por el Presidente, la
Junta Directiva o la Asamblea.

6. Suscribir, junto con el Presidente,
la correspondencia de la Academia.

7. Revisar la correspondencia recibida
por la Direccion Ejecutiva de la
Academia, dar cuenta de la misma
al Presidente y presentarla para su
lectura a las sesiones de la
Asamblea.
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8. Cualquier otra funcion propia de

su cargo que esté sefialada por la
Ley, este Reglamento, otros
reglamentos de la Academia o por
decisiones de la Asamblea.

. Elaborar el proyecto de presupuesto

anual de ingresos y gastos de la
Academia en coordinacion con la
Direccion Ejecutiva, someterlo a
consideracion de la Junta Directiva

y presentarlo, junto con el
Articulo 43. Son atribuciones del Presidente, a la Asamblea, para su
Secretario de Relaciones aprobacion.
Interinstitucionales: 2. Recibir y administrar todo ingreso

1. Fomentar y cultivar las relaciones que por cualquier concepto sea

y la cooperacion de la Academia
con instituciones similares del pais
y del extranjero; con la
Universidad de Los Andes y
demas instituciones educativas;
con la Arquidiocesis de Mérida; y
con las instituciones
representativas de la cultura, de las
actividades  productivas, del
comercio y de los servicios.

. Promover y colaborar en las
actividades previstas en el articulo
1 de este Reglamento cuando estas
supongan vinculacion, cooperacion
o articulacion con instituciones
externas.

Cumplir las demdas funciones que
le sean asignadas por la Ley, este
Reglamento, otros reglamentos de
la Academia o por decisiones de la
Asamblea.

Articulo 44. Son atribuciones del
Tesorero:

asignado a la Academia, de acuerdo
a las instrucciones del Presidente de
la Junta Directiva y de la
Asamblea.

. Recibir en nombre de la Academia,

cualquier donacién que le sea hecha
y aceptarla, siempre que no
contenga condiciones contrarias a
los fines de la Academia.

. Proponer las medidas que considere

necesarias para incrementar los
ingresos y el patrimonio de la
Academia de Mérida.

. Autorizar, previa orden del

Presidente, los pagos ordinarios y
extraordinarios que deba hacer la
Academia.

Abrir, junto con el Presidente, las
cuentas bancarias a través de las
cuales se movilizan los activos
monetarios de la Academia, en el
entendido que para realizar estas
operaciones siempre seran
necesarias las dos firmas
autorizadas.
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7. Supervisar las cuentas de la
Academia en libros de ingresos y
egresos, que debe llevar
correctamente y al dia el Director
Ejecutivo.

8. Presentar mensualmente a la Junta
Directiva un estado de caja y a la
Asamblea, un balance anual.

9. Presentar anualmente el inventario
general de la Academia que debe
elaborar el Director Ejecutivo.

10.Coordinar con el Fondo Editorial
en lo que respecta a la
administracion de sus recursos.

11.Cualquier otra atribucién sefialada
en la Ley, este Reglamento, otros
reglamentos de la Academia o en
decisiones de la Asamblea.

Articulo 45. Son atribuciones del

Bibliotecario:

1. Ejercer la direccion de la
Biblioteca “Jos¢ Vicente Nucete” y
del Archivo Histérico de la
Academia de Mérida, en

coordinacion con el sistema
archivistico de la Academia.

2. Adoptar las medidas que estime
necesarias para hacer de la
Biblioteca de la Academia un
centro moderno de informacion, al
servicio de los Académicos vy,
conforme a las normas que se
establezcan, de la comunidad

universitaria y de la colectividad.

3. Promover iniciativas orientadas a
incrementar y actualizar el fondo
bibliografico de la Academia.

4. Trabajar en coordinacién con el
Fondo Editorial, auspiciado por la
Academia.

5. Las demds que le estén sefialadas
por la Ley, este Reglamento, otros
reglamentos de la Academia y las
decisiones de la Asamblea.

Articulo 46. Son atribuciones de los
vocales de la Junta Directiva, en el orden
en que han sido electos, suplir las
ausencias de los integrantes de este
organo, con excepcion de la Presidencia,
asumiendo plenamente las funciones del
cargo mientras persista dicha ausencia.

Capitulo tercero
De las Comisiones

Articulo 47. La Junta Directiva y la
Asamblea podran designar Comisiones
Permanentes o Especiales para la atencion
de determinados asuntos. Las comisiones
estaran coordinadas y presididas por el
Académico que sea designado en primer
término en el acto de su conformacion.
Las comisiones celebrardn reuniones
cuando lo requieran sus funciones, y seran
convocadas por su Coordinador o por el
Presidente de la Junta Directiva.

Articulo 48. Los Académicos pueden
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pertenecer a mas de una comision.

Articulo 49. Las Comisiones podran
ampliarse, cuando la naturaleza del
asunto asi lo requiera, con la
participaciéon de personas que no sean
integrantes de la Academia, pero que
cuenten con una reconocida competencia
en la materia o funcién que se les haya
encomendado.

Quedan exceptuadas de lo dispuesto en
este articulo la Comision de Admision y
el Comité de Honor, las cuales estaran
integradas
Académicos.

exclusivamente por

Articulo 50. Las Comisiones dispondran
del plazo que les fije la Junta Directiva o,
en su defecto, de un plazo razonable, para
informar sobre los asuntos y materias
sometidos a su consideracion.

Los informes de las Comisiones deberan
consignarse por escrito ante la Secretaria
de Actas y Correspondencia,
debidamente firmados por los miembros
que hayan
deliberaciones.

participado en  sus

El o los miembros que disientan de la
opinidon mayoritaria podrdn razonar su
voto por escrito, el cual se anexara al
informe correspondiente.

La Asamblea aprobard o improbard el
informe por la mayoria de los asistentes a
la sesion en la cual sea considerado.

Articulo 51. Los informes rendidos por
las Comisiones tendran caracter reservado
y no podran ser conocidos por personas
ajenas a la institucidn, salvo autorizacion
otorgada conforme a lo previsto en este
Reglamento.

Articulo 52. El Secretario de Actas y
Correspondencia llevard, en el ambito de
sus competencias, el registro y archivo de
los trabajos y demés asuntos sometidos a
la consideracion de las Comisiones, en
coordinacion con el sistema archivistico
de la Academia de M¢érida, con el objeto
de garantizar el seguimiento y control del
cumplimiento oportuno de las tareas y
obligaciones derivadas de sus
actuaciones. En el ejercicio de esta
funcién contara con el apoyo de la
Direccion Ejecutiva.

Articulo 53. La Comision de Admision y
el Comité de Honor seran designados por
la Asamblea a proposicion de la Junta
Directiva.

La Comision de Admision estard
integrada por tres miembros, escogidos
preferentemente de entre los Individuos
de Numero, y serd coordinada por el
Académico de mayor antigiiedad o, en su
defecto, por el de mayor edad. Sus
decisiones se adoptaran con el voto
favorable de al menos dos de sus
integrantes. La Comision levantara un
acta con el resultado del examen de
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credenciales y méritos de los candidatos,
la cual consignara ante la Secretaria de
Actas y Correspondencia por 6rgano de
la Direccion Ejecutiva.

El Comité de Honor estard integrado por
cinco miembros, preferentemente
Individuos de Numero. Sus reuniones
seran presenciales y confidenciales. El
Comité levantard un acta que contendra
exclusivamente los nombres de los
candidatos recomendados, la cual se
consignara ante la Secretaria de Actas y
Correspondencia. Sus evaluaciones se
regirdan ~ por el principio de
confidencialidad conforme a lo dispuesto
en este Reglamento.

Capitulo cuarto
De los funcionarios administrativos de
la Academia

Articulo 54. Para su adecuado
funcionamiento, la Academia contara con
el personal administrativo y de servicio
que le sea adscrito por el Gobierno del
Estado M¢érida, conforme a la normativa
vigente, asi como con aquel que pueda
incorporar mediante sus propios medios o
a través de mecanismos de cooperacidén
institucional.

Articulo 55. A los efectos de este
Reglamento, constituyen personal
administrativo de la Academia el
Director

Ejecutivo, los empleados

administrativos, el personal secretarial y
el personal de Biblioteca.

Articulo 56. El Director Ejecutivo de la
Academia sera el
administrativo de mayor rango de la
Deberda  poseer titulo
universitario, comprobada experiencia en
funciones

empleado
institucion.
el desempeiio de
administrativas y su dedicacion al cargo

serd a tiempo completo.

Articulo 57. Corresponde al Director
Ejecutivo de la Academia:

1. Coordinar al personal
administrativo.
2. Prestar  apoyo  administrativo

general al Presidente, a la Junta
Directiva, a los demas organos y a
los miembros de la Academia, en el
ambito de sus competencias.

3. Ausistir, con derecho a voz y previa
invitacion del Presidente, a las
sesiones de la Asamblea, a fin de
proporcionar el apoyo técnico y
administrativo necesario para la
adecuada conduccion de las
reuniones.

4. Elaborar el informe anual de
gestion administrativa, asi como
suministrar la  informacion 'y

elaborar los reportes que le sean

solicitados por la Junta Directiva o

por cualquiera de sus integrantes.
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5. Organizar y coordinar la logistica
y el protocolo de las sesiones y
demas actos institucionales de la
Academia, de acuerdo con su
naturaleza, en coordinacion con el
Presidente y la Secretaria de Actas
y Correspondencia.

6. Velar por la adecuada organizacion
y conservacion, cualquiera sea su
soporte, fisico o digital, de la
documentacion administrativa y de
los expedientes institucionales en
tramite o de gestidbn corriente,
colaborando con la Secretaria de
Actas y Correspondencia en lo
relativo a las actas y a la
correspondencia, y con la
Biblioteca en lo concerniente al
Archivo Historico de la Academia.

7. Cumplir las demds funciones que
le sean asignadas por la Ley, los
Reglamentos de la Academia, o
por decisiones de la Asamblea y de
la Junta Directiva.

Capitulo quinto
De los medios digitales y las
publicaciones de la Academia

Articulo 58. La pagina web institucional
de la Academia de Mérida constituye su
sitio oficial en medios digitales. Su
administracion y actualizacion estaran a
cargo de la Comisién de Telematica, la
cual elaborard las normas para su

funcionamiento, que  deberdn  ser
aprobadas por la Asamblea a proposicion
de la Junta Directiva. Solo el
administrador designado podra publicar
contenidos en el sitio web, conforme a
dichas normas.

Para la comunicacion institucional y la
realizacion de convocatorias, la Academia

podra disponer de un canal institucional

de mensajeria digital, previamente
aprobado por la  Asamblea. La
administracioén de dicho canal

correspondera al Presidente y al

Secretario de Actas y Correspondencia.
finalidad
exclusiva el envio de mensajes escritos,
de audio o 1magenes de interés
institucional, asi como la difusion de
informacion relevante para los
Académicos.

Asimismo, la Academia podra contar con

Este canal tendra como

canales oficiales en redes sociales, cuya
administracién  correspondera a la
Comision de Telematica, destinados a la
transmision de sesiones publicas y a la
divulgacion de asuntos de interés
académico e institucional, conforme a las
normas que se dicten al efecto.

El repositorio digital, los catdlogos y los
documentales en  formato
administrados  de

fondos
electronico  seran
manera coordinada entre la Biblioteca y la
Comision de Telematica, conforme a las
normas que se establezcan al respecto.
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Articulo 59. La Academia de Mérida
contara con un Fondo Editorial, mediante
el cual se publicaran, en formato fisico
y/o digital, la Revista Academia de
Meérida, asi como libros, monografias,
ensayos, discursos,  trabajos de
incorporacion, resultados de
investigaciones 'y otros materiales
académicos producidos por sus miembros
o por autores externos debidamente
avalados por la Institucion.

Las publicaciones realizadas bajo el
Fondo Editorial de la Academia deberan
calidad
académica; estaran sujetas, segun su
naturaleza, a procesos de arbitraje
académico y se ajustaran a las normas
editoriales y procedimientos que se

responder a criterios de

establezcan en el Reglamento del Fondo
Editorial, el cual serd aprobado por la
Asamblea.

El Fondo Editorial podrd realizar
publicaciones en formato digital y/o
impreso, conforme a las disponibilidades
técnicas y financieras de la Academia.

Articulo 60. La Revista Academia de
Meérida es el 6rgano oficial de difusion
académica de la Corporacion y constituye
una publicacion adscrita al Fondo
Editorial de la Academia de Me¢érida
(FEDAM).

La Revista contara con una estructura
editorial propia, integrada al menos por
un Editor Jefe, Editores Asociados, un

Consejo Editorial y una Comision de
Arbitros, cuyos integrantes podran ser o
no miembros de la Academia de Mérida.
El Editor Jefe, los demas integrantes de la
estructura editorial y el Comité de
Arbitros  serdan  designados por la
Asamblea, a proposicion de la Junta
Directiva, previo informe del Consejo
Editorial del FEDAM.

La Revista se regira por un Reglamento
interno, aprobado por la Asamblea, en
armonia con las politicas editoriales
generales del Fondo Editorial.

La Revista serd publicada en formato
impreso y/o digital, y estara disponible a
través del sitio web oficial de la
Academia.

Capitulo sexto
Del Sello, la Medalla, el Boton y el
Diploma de la Academia

Articulo 61. El sello de la Academia sera
de forma circular, tendra 30 milimetros de
diametro, llevard en el centro el escudo
del Estado Me¢érida. En semicirculo
interno, en la parte superior, llevard la
inscripcion  “Republica Bolivariana de
Venezuela — Estado Mérida” y, en la parte
inferior la inscripcion “Academia de
Mérida”.

Articulo 62. Las medallas serviran de
distintivo a Individuos de Numero. Seran
de color amarillo, forma circular de
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treinta milimetros de diametro. Por una
cara las medallas tendran en relieve el
escudo del Estado Mérida y por la otra
las inscripciones “Academia de Mérida”.
La medalla pendera de un cordon de
color azul que serda colocada alrededor
del cuello del titular y que debera lucir en
todos los actos solemnes de la Academia.

Articulo 63. Los botones destinados a
identificar a los miembros de la
Academia, indistintamente de la
categoria a la cual pertenezcan, tendran la
dimensién de 20 milimetros de diametro,
el Escudo del Estado Me¢érida, la
inscripcion “Academia de Mérida” y el

ano de creacion de la Academia.

Articulo 64. El diploma que se otorgara
a las personas que sean incorporadas a la
Academia llevard, en la parte superior,
las inscripciones “Republica Bolivariana
de Venezuela”, en la primera linea,
“Estado Mérida” en la segunda linea, el
escudo del Estado Mérida en las lineas
siguientes y en la linea que sigue al
escudo la inscripcion “Academia de
Meérida” en letras mas grandes, luego de
lo cual contendrd el texto siguiente:
“(nombre del titular de la Presidencia)
Presidente de la Junta Directiva de la
Academia de M¢érida hago saber que el
ciudadano (Nombre del recipiendario),
por reunir las condiciones establecidas
por la Ley de la Academia de Mérida y

por haberse dado cumplimiento a las
previsiones reglamentarias para su
incorporacion, ha  sido  designado
(Individuo de Numero o Miembro
Estadal, Miembro
Nacional, Miembro

Correspondiente
Correspondiente
Correspondiente Extranjero o Miembro de
Honor) de esta Corporacion. Tomese
razén de este diploma en los libros de
registro de la Academia. En fe de lo cual
lo firmo, refrendado por el Secretario de
Actas y Correspondencia, en la sede de la
Academia, en Mérida a los  dias del mes
de de dos mil .

El Presidente(a)
El Secretario(a) de Actas y
Correspondencia

Capitulo séptimo
Disposiciones finales

Articulo 65. Lo no previsto en el presente
Reglamento sera resuelto por la Asamblea
y la Junta Directiva conforme al ambito
de sus competencias.

Articulo 66. El presente Reglamento
deroga en su totalidad el Reglamento de
la Academia de Mérida aprobado el 16 de
julio de 2008, asi como la Reforma
Parcial del Reglamento aprobada el 12 de
febrero de 2020, y todas las normas y
reglamentos internos que colidan con sus
disposiciones.
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Articulo 67. El presente Reglamento
entrara en vigencia desde el momento de
su aprobacion por la Asamblea de la
Academia de Meérida, debiendo ser
publicado de inmediato en el sitio web
institucional, a los fines de su difusion,
observancia y cumplimiento.

Dado y firmado en la ciudad de M¢érida,
en el Salon de Sesiones de la Academia
de Mérida, en la Casa de los Antiguos
Gobernadores, a los quince dias del mes
de abril de dos mil veintiséis.

Dr. Jonas Arturo Montilva Calderdon
Presidente

Dra. Janne Rojas Vera
Secretaria de Actas y Correspondencia

DISPOSICION ESPECIAL PRIMERA

Normativa sobre las competencias de la

Comision de Admision y del Comité de

Honor en los procesos de postulacion y
evaluacion

Articulo 1. La Comisién de Admisioén
estard integrada por tres miembros,
escogidos preferentemente de entre los
Individuos de Numero.

Articulo 2. El Comité de Honor estara
integrado  por  cinco miembros,
preferentemente Individuos de Numero, y

designara de entre ellos a un coordinador.

Articulo 3. Las postulaciones a miembros
de la Academia de Meérida seran
realizadas por miembros de la Asamblea
en el numero de dos para los Miembros
Correspondientes Estadales, dos para los
Miembros Correspondientes Nacionales o
Extranjeros, y cuatro para los Miembros
de Honor. Los proponentes deberan
consignar una solicitud debidamente
argumentada, acompafiada del curriculum
vitae del candidato y de los recaudos
probatorios que demuestren el
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 9 de la Ley de
la Academia de Mérida, conforme a la

categoria de postulacion.

Paragrafo primero. Para la presentacion
del curriculum vitae y de los recaudos
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probatorios de los méritos, deberd
seguirse el orden estipulado en el articulo
9 de la Ley de la Academia de Mérida.
La Secretaria de Actas y
Correspondencia, a través del Director
Ejecutivo de la Academia, verificara el
cumplimiento de esta exigencia formal vy,
en caso de incumplimiento, devolvera la
solicitud y los recaudos al postulante o
postulantes dentro de un plazo
perentorio, a fin de que procedan a su
adecuacion.

Paragrafo segundo: El o los postulantes
seran responsables de la veracidad,
autenticidad 'y exactitud de la
informacion consignada en la solicitud de
postulacion, en el curriculum vitae del
candidato y en los recaudos probatorios
que la acompaiien, dejando constancia
expresa de ello en la propia solicitud de
postulacion, de que saben y les consta
que el postulado reune los requisitos y
méritos exigidos por la Ley y la presente
Normativa.

Articulo 4. La evaluacion de los
recaudos presentados por los candidatos a
Miembros Correspondientes Estadales,
Miembros Correspondientes Nacionales
o Extranjeros y Miembros de Honor
correspondera a la Comision de
Admision, la cual aplicara un baremo
comun de valoracion técnica, destinado a
apreciar de manera objetiva, integral y

equilibrada los méritos académicos,
cientificos,  artisticos, = humanisticos,
tecnologicos o profesionales de los
aspirantes, atendiendo al  caracter
multidisciplinario de la Academia de
Meérida. El baremo constara de dos partes
diferenciadas:
Primera parte: verificacion de requisitos
legales.
Se constatara el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el articulo 9 de la
Ley de la Academia de Mérida, conforme
a la categoria de postulacion, incluyendo
nacionalidad, edad, residencia, posesion
del grado de Doctor o acreditacion de
excepcional competencia, segun el
articulo 12 del Reglamento, asi como el
area del conocimiento correspondiente:

a. Artes, Letras, Humanidades y
Ciencias Sociales.

b. Ciencias Fisicas, Matematicas,

Quimicas, Naturales, de la Salud y

Tecnologia.
La verificacién de estos requisitos tendra
caracter excluyente y no serd objeto de
ponderacion numérica.
Segunda parte: valoracion de méritos.
Cumplida la verificaciéon anterior, la
Comision de Admision realizard la
valoracion técnica de los méritos del
candidato a través de un baremo comun a
todas las areas del conocimiento, que
permita una apreciacion cualitativa y
ponderada de su trayectoria y aportes,
evitando la sobreestimacion derivada de
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la mera acumulacién cuantitativa de
credenciales. Dicho baremo, sera
aprobado por la Asamblea de la
Academia, a proposicion de la Junta
Directiva, el cual podra ser actualizado
sin necesidad de reformar la presente
Disposicion Especial.

Paragrafo primero. La evaluacion se
realizara de manera individual vy
reservada por cada uno de los miembros
de la Comision de Admision. Con base
en dichas evaluaciones se elaborara una
planilla de promedios parciales y un
promedio definitivo, que sera suscrito por
sus integrantes y remitido al Comité de
Honor para los fines correspondientes.

Paragrafo segundo. La Comision de
Admision dispondrd de un plazo maximo
de treinta dias habiles, contados a partir
de la recepcion formal del expediente
remitido por la Secretaria de Actas y
Correspondencia, para  emitir  su
pronunciamiento.

Articulo 5. Los resultados de Ia
evaluacion realizada por la Comisioén de
Admision respecto de los candidatos a
Miembros Correspondientes Estadales,
Nacionales, Extranjeros y Miembros de
Honor seran remitidos, a través de la
Secretaria de Actas y Correspondencia, al
Comité de Honor para su conocimiento y
fines correspondientes.

El Comit¢ de Honor procedera a la
revision integral del expediente y emitird
su  pronunciamiento, tomando en
consideracion el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la Ley y el
Reglamento, asi como la trayectoria y
honorabilidad del candidato, conforme a
los valores y principios que rigen a la
Academia de Mérida.

Las deliberaciones y valoraciones internas
del Comité de Honor tendran caracter
reservado 'y las
adoptadas por mayoria simple de votos de
sus integrantes. Su pronunciamiento se
expresara Unicamente en términos de
aprobacion o no aprobacion de la
postulacion.

El informe final del Comité de Honor sera
remitido a la Secretaria de Actas y
Correspondencia, para que, por su
intermedio, sea elevado a la Junta
Directiva.

decisiones seran

Paragrafo unico. EI Comité de Honor
dispondra de un plazo maximo de treinta
dias habiles, contados a partir de la
recepcion formal del expediente remitido
por la  Secretaria de Actas 'y
Correspondencia,  para  emitir  su
pronunciamiento.

Articulo 6. Recibidos por la Junta
Directiva los informes de la Comision de
Admision y del Comité de Honor, aquella
procedera a cotejar y ponderar sus
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conclusiones y, con base en ellos,
consolidara la lista de los postulados que
sera presentada a la Asamblea de
Individuos de Numero y Miembros
Correspondientes Estadales para los fines
de la decision correspondiente.

Articulo 7. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 9 del Reglamento de la
Academia de Mérida, el Presidente de la
Junta Directiva convocara al menos dos
veces al afio, esto es, con periodicidad
semestral, a los miembros de la
Asamblea para la postulacion de personas
con méritos suficientes, a los fines de
conformar y actualizar el Registro de
Candidatos a Académicos, del cual se
seleccionaran los Miembros
Correspondientes Estadales.

Articulo 8. Cuando se produzca una
vacante en uno de los sillones de
Individuo de Numero, por las causales
previstas en la Ley de la Academia de
Meérida y su Reglamento, el Presidente de
la Junta Directiva verificard, por 6rgano
del Secretario de Actas y
Correspondencia, el orden de precedencia
y convocara al Miembro Correspondiente
a quien corresponda.

El interesado deberd manifestar por
escrito su aceptacion dentro de un plazo
maximo de treinta dias continuos,
contados a partir de la notificaciéon. En
caso de no manifestar su aceptacion

dentro de dicho plazo o de declinar
expresamente la designacion, se tendra
por mantenida la vacante y se procedera
de inmediato a contactar al siguiente
Miembro Correspondiente conforme al
orden de precedencia.

Aceptada la designacion, se le solicitard la
actualizacion del curriculum vitae y de los
recaudos correspondientes, a fin de iniciar
el procedimiento conducente a su
incorporacion, conforme a lo previsto en
los articulos 16 a 19 y 21 del Reglamento
de la Academia de Mérida.

Articulo 9. La solicitud y los recaudos
necesarios para la postulacion de
candidatos a integrar la Galeria de
Retratos de Meridenios Ilustres seran
recibidos por la Junta Directiva, la cual
los remitirda al Comité de Honor para su
analisis y evaluacion.

Recibido el informe del Comité de Honor,
la Junta Directiva, con base en dicha
valoracion, elevara la propuesta a la
Asamblea de la Academia para los fines
de su aprobacion.

Articulo 10. Lo no previsto en esta
disposiciéon o las controversias que se
suscitaren en su aplicacion, serd decidido
por la Asamblea de Individuos de Numero
y Miembros Correspondientes Estadales.
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DISPOSICION ESPECIAL eleccion de la Junta Directiva se realizara
SEGUNDA en la sede de la Academia, ubicada en la

Normas para los Procesos de Eleccion
de la Junta Directiva de la Academia
de Mérida

Articulo 1. La Junta Directiva de la
Academia de Mérida, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 25 de la
Ley de la Academia de Mérida, estard
conformada por un Presidente, un Primer
Vicepresidente, un Segundo
Vicepresidente, un Secretario de Actas y
Correspondencia, un Secretario de
Relaciones Interinstitucionales, un
Tesorero, un Bibliotecario y dos Vocales.

Articulo 2. Es atribucion exclusiva de la
Asamblea de Individuos de Numero y
Miembros Correspondientes Estadales
elegir a la Junta Directiva de la Academia
de Meérida, de conformidad con lo
establecido en la Ley y en el Reglamento
de la Academia.

Articulo 3. La Asamblea convocard la
eleccion de la Junta Directiva el
antepenultimo miércoles de actividades
normales del afio en que finaliza su
periodo de dos afios en ejercicio. El acto
de votacion se realizard el miércoles
siguiente, en sesion especial convocada
al efecto.

Articulo 4. La sesidon especial para la

Casa de los Antiguos Gobernadores. En
caso de fuerza mayor debidamente
justificada, la Junta Directiva propondra a
la Asamblea una sede alterna para la
realizacion del proceso electoral.

Articulo 5. El Presidente de la Junta
Directiva presidira la sesion especial en la
cual se elija la nueva Junta Directiva. En
caso de ausencia del Presidente, asumira
la presidencia de la sesion el Primer
Vicepresidente y, en su defecto, quien
corresponda conforme al orden de
precedencia establecido.

Articulo 6. La eleccion de la Junta
Directiva de la Academia de M¢érida se
realizara de forma uninominal,
comenzando por el cargo de Presidente y
continuando sucesivamente con los demas
cargos, conforme al orden establecido en
el articulo 25 de la Ley de la Academia de
Meé¢rida.

Articulo 7. Para ser candidato a los
cargos de Presidente o Vicepresidente se
requiere ostentar la categoria de Individuo
de Numero.

Articulo 8. Para optar a cualquiera de los
cargos de la Junta Directiva se requiere
haber asistido, al menos, a las dos terceras
partes de las sesiones debidamente
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convocadas durante los dos afios
anteriores a la eleccion, salvo que las
inasistencias hayan sido justificadas por
escrito 'y aceptadas conforme al

Reglamento.

Articulo 9. Una vez reunida la Asamblea
y constatado el quorum conforme a lo
previsto en el Reglamento de la
Academia, el Presidente invitara a los
Académicos a postular candidatos para
cada uno de los cargos. Realizada la
postulacion, el
manifestar expresamente su aceptacion,
la cual sera registrada por el Secretario de
Actas y Correspondencia.

candidato debera

Articulo 10. Ningun Académico podra
ser postulado simultaneamente para mas
de un cargo de la Junta Directiva en un
mismo proceso electoral.

Articulo 11. Resultara electo el
candidato que obtenga la mitad més uno
de los votos validos emitidos por los
Académicos presentes en la sesion
especial. De no alcanzarse dicha mayoria,
se procederd a una segunda votacion
entre los dos candidatos que hayan
obtenido el mayor niimero de votos. En
caso de empate, se realizara una nueva
votacion y, de persistir el empate por
tercera vez, el ganador sera determinado
por sorteo, mediante el lanzamiento de
una moneda a cara o sello.

Articulo 12. Cuando para un cargo de la
Junta Directiva se haya postulado un solo
candidato, se procederd igualmente a la
votacion. El candidato resultara electo
Unicamente si obtiene la mayoria exigida
conforme a esta Disposicion Especial.

Articulo 13. Para el acto de votacion se
elaboraran boletas en las cuales se
indicara, en su parte superior, la mencion
“Eleccion de la Junta Directiva”, seguida
del nombre del cargo a elegir y una linea
en blanco destinada a que los electores
escriban el nombre del candidato de su
preferencia.

Articulo 14. El voto sera personal, directo
y secreto.

Articulo 15. Las boletas en blanco,
ilegibles o que contengan mas de un
nombre se consideraran votos nulos y se
dejara constancia de ello en el acta
especial de eleccion.

Articulo 16. El Secretario de Actas y
Correspondencia  coordinard, con la
asistencia de dos Académicos designados
por la Asamblea, la entrega y recoleccion
de las boletas. Cada Académico
introducird su papeleta en una caja
dispuesta a tal efecto. Concluida la
votacion, el Secretario, con la asistencia
de los Académicos designados, abrira la
caja y procederd a la lectura en voz alta y
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clara de los votos emitidos, anunciando
seguidamente el resultado
correspondiente a cada cargo.

Articulo 17. Concluido el escrutinio, el
Presidente anunciara a la Asamblea los
nombres de los Académicos electos y los
cargos para los cuales han sido
designados.

Articulo 18. Proclamados los resultados
por el Presidente, los Académicos electos
quedaran formalmente designados para el
periodo correspondiente, sin perjuicio de
su posterior instalacion y juramentacion.

Articulo 19. De la sesion especial
destinada a la eleccion de la Junta
Directiva se levantard un acta especial de
caracter electoral, en la cual se dejarad
constancia del quorum, de las
postulaciones, del resultado de cada
votaciéon y de la proclamacién de los
Académicos electos. El acta sera firmada
por el Presidente y el Secretario de Actas
y Correspondencia y quedard incorporada
al Libro de Actas de la Academia. La
asistencia de los Académicos a la sesion
electoral se acreditara mediante el
registro de asistencia correspondiente, el
cual se incorporard como anexo al acta.

Articulo 20. El Presidente de la Junta
Directiva podrd comunicar el resultado
de la eleccion a las autoridades e

instituciones con las cuales la Academia
mantenga  relaciones  institucionales,
conforme a las practicas administrativas y
protocolares de la Corporacion.

Articulo 21. La instalacion vy
juramentacion de la Junta Directiva electa
se realizard en sesion solemne, el segundo
miércoles habil del mes de enero que da
inicito al periodo de dos afos
correspondiente.

Articulo 22. La presente Disposicion
Especial Segunda deroga y sustituye las
Normas para los Procesos de Eleccion de
la  Junta Directiva aprobadas con
anterioridad, asi como cualquier otra
disposicion interna que colida con su
contenido.

Articulo 23. Lo no previsto en la presente
Disposicion Especial sera resuelto por la
Asamblea de la Academia de Mérida, de
conformidad con la Ley de la Academia
de Mérida y su Reglamento.
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DISPOSICION ESPECIAL
TERCERA
Normas del Fondo Editorial de la
Academia de Mérida (FEDAM)

Articulo 1. El Fondo Editorial de la
Academia de Meérida (FEDAM)
constituye la instancia institucional
permanente destinada a la edicion,
publicacion,  difusion 'y, cuando
corresponda, comercializacion de las
obras que respondan a los fines de la
Academia de Mérida, de conformidad

con lo dispuesto en el articulo 6, literal f,
de la Ley de la Academia de Mérida.

Articulo 2. El Fondo Editorial de la
Academia de Mérida (FEDAM) es un
organo adscrito a la Academia de Mérida,
que ejercerd autonomia funcional vy
administrativa para el cumplimiento de
sus fines editoriales, en el marco de la
Ley de la Academia de Mérida, su
Reglamento y las directrices generales,
politicas editoriales y lineamientos
institucionales  aprobados por la
Asamblea de Individuos de Numero y

Miembros Correspondientes Estadales.

Articulo 3. El FEDAM podra publicar,
en formato digital y/o impreso, entre
otros materiales:
a. Libros, monografias, ensayos y
estudios académicos.

b. Discursos de incorporacion y de
contestacion.

c. Trabajos de
cientifica, humanistica, artistica o

investigacion

tecnologica.

d. Publicaciones seriadas, revistas y
colecciones editoriales.

e. Otras obras de interés institucional
debidamente avaladas por la
Academia.

Articulo 4. El Fondo Editorial de la
Academia de Mérida (FEDAM) contara
con la siguiente estructura organizativa
basica:
a. Un Coordinador
b. Un Consejo Editorial
c. Las Comisiones de Arbitraje o
Evaluacion que sean necesarias,
segin la naturaleza de las
publicaciones.

Articulo 5. El Coordinador del FEDAM
tendrd a su cargo el funcionamiento,
articulacion y desarrollo de la actividad
editorial, especialmente en lo relativo a
los procesos de produccion editorial, tales
como la recepcidon de originales,
organizaciéon del arbitraje, correccion,
diagramacion, reproduccion, difusion y
distribucion de las  publicaciones.
Correspondera asimismo al Coordinador
representar al FEDAM ante los organos
de la Academia y ejecutar las decisiones

del Consejo Editorial, sin perjuicio de las
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atribuciones que correspondan a la Junta
Directiva y a la Asamblea de Ila
Academia de Mérida.

Articulo 6. El Consejo Editorial es el
organo colegiado asesor académico del
FEDAM. Estard integrado por el
Coordinador del Fondo Editorial y por un
numero de hasta seis miembros,
designados por la Asamblea de
Individuos de Numero y Miembros
Correspondientes Estadales, a
proposicion de la Junta Directiva, entre
Académicos o personas de reconocida
competencia en las d4reas de interés
editorial.

Los cargos editoriales a que se refiere
este articulo seran ejercidos por periodos
coincidentes con los de la Junta
Directiva, pudiendo sus titulares ser
ratificados o sustituidos por la Asamblea
al término de cada periodo.

Articulo 7. Correspondera al Consejo
Editorial:

a) Emitir opiniones técnicas,
recomendaciones y dictamenes
sobre la pertinencia académica de
las obras sometidas a
consideracion del FEDAM.

b) Proponer y desarrollar lineas
editoriales, asi como la creacion de
colecciones o series.

c) Definir los criterios editoriales
particulares  aplicables a las

publicaciones del Fondo Editorial,
en armonia con las politicas
generales  aprobadas por la
Asamblea.

d) Planificar las actividades editoriales
del FEDAM vy velar por la
egjecucion  de  las
editoriales institucionales.

e) Conocer y orientar, en el ambito de
sus competencias, la administracion
ordinaria de los recursos editoriales

politicas

que le sean asignados, conforme a
las normas de la Academia.

f) Ejercer funciones de coordinacion
y articulacion editorial respecto de
la Revista de la Academia de
Meérida, a fin de garantizar su
adscripcion institucional al Fondo
Editorial, la coherencia con las
politicas editoriales generales de la
Academia y la armonizacion de
criterios editoriales, sin perjuicio de
la autonomia académica y del
funcionamiento propio de la
Revista.

Articulo 8. La Revista de la Academia de
Meérida es el organo oficial de difusion
académica de la Corporacidn y constituye
una publicacion adscrita al Fondo
Editorial de la Academia de M¢érida
(FEDAM), destinada a la divulgacion de
trabajos originales en las 4reas del
conocimiento propias de la Academia. La
Revista se regira por los principios de
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calidad académica, rigor cientifico,
arbitraje especializado y pertinencia
institucional.

Articulo 9. La Revista de la Academia
de Meérida contard con una estructura
editorial propia, adecuada a su caracter
periddico, la cual podréd estar integrada,
al menos, por:

a) Un Editor Jefe

b) Dos Editores Asociados

¢) Un Consejo Editorial
El Editor Jefe, los Editores Asociados y
los miembros del Consejo Editorial de la
Revista seran designados por la
Asamblea de la Academia de Mérida, a
proposicion de la Junta Directiva, previo
informe del Consejo Editorial del Fondo
Editorial de la Academia de M¢érida
(FEDAM).
Los cargos editoriales a que se refiere
este articulo seran ejercidos por periodos
coincidentes con los de la Junta
Directiva, pudiendo sus titulares ser
ratificados por la Asamblea para periodos
sucesivos, a fin de garantizar la
continuidad editorial de la Revista.
La Revista podra compartir total o
parcialmente su estructura editorial, sus
arbitros 'y sus procedimientos de
evaluacion con el Fondo Editorial de la
Academia de Mérida, cuando asi lo
acuerde el Consejo Editorial del
FEDAM, garantizando en todo caso la
independencia académica del proceso de

arbitraje.

Articulo 10. La gestion editorial, los
criterios de arbitraje, las normas de
publicacion y los lineamientos técnicos de
la Revista de la Academia de Mérida
deberan mantenerse coordinados y
armonizados con las politicas editoriales
generales aprobadas por la Asamblea de
la Academia, a proposicion de la Junta
Directiva, previo informe del Consejo
Editorial del FEDAM.
Correspondera al Editor Jefe 1la
conducciéon  ordinaria del  proceso
editorial, sin perjuicio de las atribuciones
del Consejo Editorial de la Revista, del
Consejo Editorial del FEDAM y de los
organos de gobierno de la Academia,
conforme al orden de competencias
establecido.

Articulo 11. Las obras que, por su
naturaleza, lo requieran estardn sujetas a
procesos de evaluacion o arbitraje
académico, a cargo de Comisiones de
Arbitraje o Evaluacion integradas por
especialistas en la materia
correspondiente, designados por el
Consejo Editorial, conforme a los criterios
editoriales que este establezca. Las
Comisiones de Arbitraje tendran caracter

técnico y confidencial.

Articulo 12. El arbitraje académico
constituye un elemento esencial del
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proceso editorial del Fondo Editorial de
la Academia de Mérida y tiene por
finalidad fundamentar la  decision
editorial mediante una valoracidn critica,
especializada y debidamente motivada de
las obras sometidas a consideracion. El
arbitraje se regira por los principios de
calidad académica, imparcialidad,
confidencialidad, honestidad intelectual,
rigor metodoldgico y
institucional, orientados a garantizar el

Servicio

nivel cientifico, humanistico, artistico o
tecnologico de las publicaciones de la
Academia.

Articulo 13. Los arbitros actuardn como
colaboradores especializados del proceso
editorial y deberan poseer reconocido
prestigio académico o profesional,
honestidad intelectual, solvencia critica,
discrecion y disposicion de servicio,
acordes con los fines académicos de la
Academia.

El arbitraje se realizara, preferentemente,
bajo la modalidad de doble -ciego.
Cuando el dictamen concluya con un
veredicto de no publicable, podra
solicitarse una segunda evaluacion
independiente antes de adoptar una
decision editorial definitiva.

La evaluacion de las obras atendera, entre
otros aspectos, a su originalidad,
relevancia académica, rigor conceptual y
metodologico, coherencia interna y

calidad de la expresion y del aparato

técnico, sin  perjuicio de criterios
especificos derivados del area del
conocimiento o del formato de la obra.

El FEDAM podra solicitar el apoyo de
universidades e instituciones académicas
reconocidas para la identificacion de
especialistas idéneos y, cuando resulte
pertinente, la obtencion de avales
académicos.

Articulo 14. Las politicas editoriales
generales, las normas de edicion, los
criterios de seleccion de obras, las
modalidades de publicacion y difusion,
asi como la creacién de colecciones o
series, seran aprobadas por la Asamblea, a
proposicion de la Junta Directiva, previo
informe del Consejo Editorial del
FEDAM.

Articulo 15. Los recursos financieros,
bienes, derechos patrimoniales de autor,
ingresos derivados de la comercializacion
de obras y demas activos del Fondo
Editorial de la Academia de Mérida
(FEDAM) formaréan parte del patrimonio
de la Academia de Me¢érida, y su
administracion se regira por los principios
de legalidad, transparencia, control,
rendicion de cuentas y correcta inversion
de los recursos publicos, conforme a la
Ley, el Reglamento y las decisiones de la
Asamblea.

A los fines de garantizar una gestion
editorial eficiente, el FEDAM podra
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gestionar proyectos editoriales mediante
convenios, acuerdos o instrumentos de
cooperacion suscritos por la Academia de
M¢érida con universidades, instituciones
académicas, entes publicos o privados,
editoriales, fundaciones u  otras
organizaciones, que permitan la
ejecucion de dichos proyectos, conforme
a las decisiones de la Asamblea y sin
menoscabo del régimen patrimonial

establecido en la Ley.

Articulo 16. La gestion editorial,
administrativa y financiera del FEDAM
estara sujeta al control y supervisiéon de la
Junta Directiva, sin perjuicio de la
potestad de revision, orientacion 'y
decision ultima de la Asamblea,
conforme al orden competencial

establecido en la Ley y el Reglamento.

Articulo 17. En todo lo no previsto en la
presente Disposicion Especial,
correspondera a la Asamblea de la
Academia de Mc¢érida resolver las dudas
de  interpretacion,  suplir  vacios
normativos y adoptar las decisiones
pertinentes, atendiendo a los fines

institucionales de la Corporacion.

DISPOSICION ESPECIAL CUARTA
Normas sobre la Biblioteca “José
Vicente Nucete” y el Sistema
Archivistico de la Academia de Mérida

Articulo 1. La Biblioteca “José Vicente
Nucete” de la Academia de Mérida es un
organo académico, técnico y patrimonial,
destinado a la conservacion, organizacion,
difusion y acceso al acervo bibliografico,
documental, hemerografico, digital y
audiovisual de la Institucidn, orientado al
desarrollo de las artes, las letras, las
humanidades, las ciencias, la tecnologia y
la cultura del Estado Mérida, con alcance
y proyeccion nacional e internacional.

La Biblioteca constituye un instrumento
esencial de apoyo a la investigacion, la
creacion intelectual, la docencia, Ila
divulgacion del conocimiento y la
preservacion de la memoria institucional
de la Academia.

Articulo 2. La Biblioteca se regird por los
principios de:
a) Acceso académico responsable,
b) Preservacion del  patrimonio
documental,
¢) Actualizaciéon permanente de los
fondos bibliograficos,
hemerograficos, documentales,
digitales y audiovisuales;
d) Apertura ordenada a la comunidad
académica y al publico,
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e) Uso ¢ético y adecuado de la
informacion,

f) Integracion de
digitales,

g) Respeto a los derechos de autor y a
la propiedad intelectual.

tecnologias

Articulo 3. El acervo de la Biblioteca
“José Vicente Nucete” estara integrado,
entre otros, por:

a) Publicaciones producidas por la
Academia de Mérida,

b) Obras  publicadas  por  sus
miembros,

c) Fondos documentales y archivos
historicos confiados a su custodia,

d) Colecciones especiales, libros
raros y materiales patrimoniales,

e) Recursos digitales, bases de datos,
repositorios  institucionales y
archivos audiovisuales,

Las colecciones patrimoniales y unicas
estaran sujetas a un régimen especial de
conservacion y consulta.

Articulo 4. Son usuarios de la Biblioteca:

a) Todos los miembros de Ila
Academia de Mérida.

b) Investigadores y docentes
vinculados a proyectos avalados
por la Academia.

c) Estudiantes de pregrado vy
posgrado con fines de
investigacion.

d) Instituciones académicas, culturales
y cientificas, regionales, nacionales
0 extranjeras, previa solicitud
formal y aprobacion de la Junta
Directiva.

e) Publico general, conforme a las
modalidades y limitaciones

establecidas.

Articulo 5. La Biblioteca “José Vicente
Nucete” ofrecera, entre otros, los
siguientes servicios:

a) Consulta presencial y digital.

b) Préstamo interno 'y, cuando
proceda, préstamo
interinstitucional.

c) Asesoria académica y bibliografica
especializada.

d) Apoyo a la investigacion y a los
proyectos de la Academia.

e) Servicios de
digitalizacion, conforme a normas
técnicas y legales.

f) Acceso a repositorios digitales y
bases de datos institucionales.

reproduccion y

La Biblioteca podra establecer
modalidades diferenciadas de servicio
segin el tipo de wusuario y material

consultado.

Articulo 6. La Academia de Mérida
contard con un Repositorio Digital
Institucional,  administrado por la
Biblioteca, destinado a:
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a) Preservar y difundir la produccion
intelectual de la Academia.

b) Publicar trabajos de incorporacion,
discursos, revistas, libros 'y
documentos institucionales.

c) Facilitar el acceso abierto al
conocimiento, cuando las
condiciones legales lo permitan.

El Repositorio Digital sera accesible al
publico a través del sitio web
institucional de la Academia, sin
perjuicio de contar con infraestructura
técnica propia. Las normas técnicas y
operativas  del  repositorio  seran
aprobadas por la Asamblea a proposicién
de la Junta Directiva.

Paragrafo unico. El catilogo de la
Biblioteca sera accesible a través del sitio
web institucional de la Academia, como
medio de consulta publica del acervo
integrado por fondos bibliograficos,
hemerograficos, documentales, digitales
y audiovisuales.

Articulo 7. Todos los miembros de la
Academia deberan:

a) Consignar en la Biblioteca al
menos un ejemplar fisico o digital
de toda obra publicada.

b) Colaborar con la actualizacion del
acervo en su area de especialidad.

c) Respetar las normas de uso y
preservacion  del  patrimonio

documental.

Articulo 8. La Biblioteca “José Vicente
Nucete” estara bajo la direccion del
Bibliotecario de la Academia, quien
ejercera sus funciones conforme a la Ley,

el Reglamento y las  presentes
disposiciones. Corresponde al
Bibliotecario:
a) Planificar el desarrollo del acervo.
b) Proponer politicas de

modernizacion y digitalizacion.

c) Velar por la conservacion del
patrimonio documental.

d) Coordinar con el Fondo Editorial y
las comisiones académicas.

e) Presentar informes periddicos a la
Junta Directiva.

Articulo 9. FEl uso de los fondos
bibliograficos y documentales estarad
sujeto a normas especificas destinadas a:
a) Garantizar la integridad fisica y
digital de las colecciones.
b) Prevenir el deterioro, pérdida o uso
indebido del material.
c) Regular la consulta de materiales
especiales o patrimoniales.
Las normas operativas especificas seran
dictadas por la Biblioteca y aprobadas por
la Junta Directiva.

Articulo 10. La Biblioteca “Jos¢ Vicente
Nucete” podra organizar, en coordinacion
con la Junta Directiva:

a) Presentaciones de libros.
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b) Exposiciones
bibliograficas.

c) Jornadas de
divulgacion.

documentales y
investigacion 'y

d) Programas de formacion en gestion
de informacion académica.

Articulo 11. El incumplimiento de las
normas de uso de la Biblioteca dar4 lugar
a medidas progresivas, que podran
incluir:

a) Amonestacion.

b) Suspension temporal del acceso.

c) Restriccion de servicios.
Sin excluir las responsabilidades civiles o
penales correspondientes.

Articulo 12. El sistema archivistico de la
Academia de M¢érida estard integrado por
el archivo corriente y el Archivo
Histérico, y comprenderd el conjunto
organizado de documentos producidos o
recibidos por la Institucion en el ejercicio
de sus funciones académicas,
administrativas y culturales, cualquiera
sea su soporte o formato.

El archivo corriente estard constituido
por la documentacién en tramite o de uso
frecuente en la gestion institucional,
mientras que el Archivo Historico estard
conformado por los documentos que, por
su valor permanente, patrimonial o
testimonial, deban conservarse de manera
indefinida y forman parte del patrimonio
documental de la Academia.

El resguardo,
administraciéon del sistema archivistico
corresponden a la Academia de M¢érida, la
cual lo gestionard a través de los organos

organizacion y

competentes de la Institucion, en
particular el Secretario de Actas y
Correspondencia, el Bibliotecario y la
Comision de Memoria Historica y
Patrimonio, conforme a sus respectivas

atribuciones.

Paragrafo tunico. La Academia podra
establecer mecanismos de cooperacion
institucional para la conservacién vy
proteccion de sus fondos documentales,
incluyendo la
resguardo en soportes electronicos y
repositorios  digitales, asi como la
remision de copias al Archivo General del
Estado Mé¢érida cuando asi se estime

digitalizacion y su

conveniente, sin que ello implique la
transferencia de la propiedad ni del
control sobre los documentos originales.

Articulo 13. En todo lo no previsto en la
presente Disposicion Especial,
correspondera a la Asamblea de la
Academia de Mérida resolver las dudas de
interpretacion, suplir vacios normativos y
adoptar las  decisiones  pertinentes,
atendiendo a los fines institucionales de la
Corporacion.



REGLAMENTO

ACADEMIA DE MERIDA — Mérida, 15 de abril de 2026

Pagina 37

DISPOSICION ESPECIAL QUINTA
Del Sistema de Memoria Historica,
Reconocimientos y Patrimonio
Cultural de la Academia de Mérida

Articulo 1. La presente Disposicion
Especial tiene por objeto regular el
Sistema  de Memoria  Historica,
Reconocimientos y Patrimonio Cultural
de la Academia de M¢érida, como un
sistema institucional integrado destinado
a la preservacion, custodia, organizacion,
difusion y reconocimiento de las
intelectuales, cientificas,
artisticas y académicas de personas

vinculadas al Estado Mérida y a la propia

trayectorias

instituciéon, cuyos aportes  posean
relevancia  regional,  nacional o
internacional.

Articulo 2. El sistema comprende:
a. La Memoria Historica Institucional
de la Academia de Mérida.
b. La Galeria de Académicos.
La Galeria de Meridenos Ilustres.
d. El Mural de la Excelencia
Académica.

o

e. El sistema archivistico de la
Academia de Mérida

f. El  Archivo  Biografico 'y
Documental de la Academia de
Mérida.

g. El Museo de la Academia de
Meérida.

Articulo 3. La interpretacion y aplicacion
de esta Disposicion Especial se regird por
los principios de:
a. Rigor académico y valor historico
comprobable.
b. Respeto a la dignidad institucional
y a la memoria de las personas

homenajeadas.

c. Transparencia y regularidad
procedimental.

d. Preeminencia del interés
institucional de la Academia de
Mérida.

Articulo 4. La Memoria Historica
Institucional de la Academia de Mérida
comprende el conjunto de documentos,
imagenes, retratos, registros biograficos,
actas, publicaciones, instrumentos y
demds bienes materiales o digitales
relacionados con:

a. La historia de la Academia.

b. Sus miembros, en todas las
categorias.

c. Las actividades académicas,
culturales y cientificas realizadas
bajo su auspicio.

d. en articulacion con el sistema
archivistico de la Academia

Articulo 5. En caso de fallecimiento de
un Individuo de Numero o Miembro
Correspondiente Estadal, la Academia
aprobara un Acuerdo de Duelo vy
dispondra la incorporacion de su memoria
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a la Galeria de Académicos, mediante:
a. La develacion de un retrato o
imagen conmemorativa.
b. La inclusion de su resefa
biografica institucional en el
Archivo Biografico y Documental

de la Academia de Mérida.

Paragrafo unico. La resefia biogréafica
institucional contendra, al menos, los
datos de 1dentificacion académica, su
condicién dentro de la Academia, las
fechas de nacimiento y fallecimiento, y
una sintesis de su trayectoria académica o
profesional.

Miembros
Nacionales,

Articulo 6. Para los
Correspondientes
Extranjeros y Miembros de Honor, la
Academia conservara su memoria
mediante:
a. Acuerdo de Duelo institucional.
b. La inclusion de su resefa
biografica institucional en el
Archivo Biografico y Documental

de la Academia de Mérida.

Articulo 7. La Galeria de Meridefios
[lustres tiene por finalidad honrar y
difundir la memoria de personas
fallecidas que hayan dado prestigio y
relevancia al Estado Mérida en las artes,
las letras, las ciencias, la tecnologia, la
educacion o la vida publica.

Articulo 8. Podran ser considerados
Meridenos Ilustres:

a. Los nacidos en el Estado Mérida.

b. Quienes, sin haber nacido en ¢él,
hayan desarrollado en el Estado una
obra de especial trascendencia.

c. Quienes hayan sido declarados
Hijos Ilustres por municipalidades
del Estado.

Articulo 9. La postulacion a la Galeria de
Meridenios Ilustres serd presentada por
escrito ante la Junta Directiva de la
Academia de Mérida, debera contener una
exposicion de motivos debidamente
razonada, estar acompanada de la
biografia del candidato, y contar con el
respaldo de al menos cuatro Académicos.
Constatado el cumplimiento de los
requisitos formales, la Junta Directiva
remitira la postulacion al Comité de
Honor, el cual evaluara los méritos del
candidato y emitira un informe motivado.
Con base en dicho informe, la Junta
Directiva presentara la postulacion a la
Asamblea de la Academia, cuya
aprobacion, mediante el voto favorable de
las dos terceras partes de los Académicos
presentes, serd requisito para la
incorporacion a la Galeria de Meridenos
[lustres.

Articulo 10. El Mural de la Excelencia
Académica espacio
permanente de reconocimiento simbdlico

constituye  un
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a personas fallecidas que se hayan
distinguido de manera excepcional por su
excelencia académica, cientifica, artistica
o intelectual en el Estado Mérida.

Articulo 11. La postulacion al Mural de
la Excelencia Académica sera presentada
por escrito ante la Junta Directiva de la
Academia de M¢érida, debera contener
una exposicion de motivos debidamente
razonada, estar acompafiada de la
biografia del candidato, y contar con el
respaldo de al menos dos Académicos.
La Junta Directiva remitira la postulacién
al Comité de Honor, el cual evaluara los
méritos del candidato y emitira un
informe motivado. Con base en dicho
informe, la Junta Directiva presentard la
postulacion a la Asamblea de Ia
Academia, cuya aprobacion, mediante el
voto favorable de las dos terceras partes
de los Académicos presentes, sera
requisito para la incorporacion al Mural
de la Excelencia Académica.

Articulo 12. El Mural de la Excelencia
Académica podra materializarse
mediante soportes fisicos, digitales o
mixtos, segun lo determine la Academia.
En particular, el Mural podra consistir en
la incorporacion y difusion publica de la
resefia biografica institucional en un
espacio especifico del sitio web oficial de
la Academia de Mérida, sin que ello
honorifico e

altere el  caracter

institucional del reconocimiento.

Articulo 13. La Galeria de Merideios
[lustres y el Mural de la Excelencia
Académica son mecanismos distintos y
complementarios de  reconocimiento
institucional. La Galeria de Meridenos
[lustres tiene cardcter patrimonial, y esta
destinada a honrar de forma permanente
la memoria de personas fallecidas cuya
trayectoria resulte emblematica para la
identidad del Estado Mérida. EI Mural de
la Excelencia Académica tiene caracter
honorifico, y estd orientado al
reconocimiento y difusion de trayectorias
sobresalientes  vinculadas al Estado
Mérida, sin implicar su incorporacion al
patrimonio artistico permanente de la
Academia.

Articulo 14. La develacion de los retratos
correspondientes a la  Galeria de
Académicos y a la Galeria de Meridefios
[lustres se realizard en Sesion Solemne de
la Asamblea de la Academia de Mérida,
convocada a tal efecto y conforme al
protocolo institucional, el cual incluira la
lectura de un panegirico que exponga los
datos  biograficos y las
intelectuales, académicas o civicas de la
persona recordada. A dicha sesion podran
ser invitados los familiares, representantes
institucionales y personas vinculadas a la
trayectoria de la persona recordada, segiin

virtudes

determine la Junta Directiva.
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Articulo 15. La elaboracion de los
retratos de la Galeria de Académicos y de
la Galeria de Meridefios Ilustres, asi
como los elementos materiales o digitales
del Mural de la Excelencia Académica,
las publicaciones y los demds elementos
vinculados a estos reconocimientos, se
ajustara a los criterios técnicos y
lineamientos aprobados por la Asamblea
de la Academia de Mérida.

La Academia procurara la realizacion de
dichos elementos con sus propios
recursos o mediante los mecanismos de
apoyo institucional que estime
pertinentes. Los proponentes o familiares
podran colaborar voluntariamente en la
financiacion de estos elementos, sin que
ello genere derechos patrimoniales sobre
los bienes incorporados.

Articulo 16. Se crea el Archivo
Biografico y Documental de la Academia
de Mérida, como repositorio documental
fisico y digital de las biografias, obras y
registros de las personas incorporadas a
la Galeria de Académicos, a la Galeria de
Meridenos Ilustres y al Mural de la
Excelencia Académica. EI Archivo
Biografico y Documental estara adscrito
a la Biblioteca de la Academia de
Meérida, y su organizacion, custodia,
actualizacion 'y conservacién seran
responsabilidad del Bibliotecario,
conforme a los lineamientos y decisiones
que apruecbe Ila Asamblea de la

Academia, como parte del sistema
archivistico de la Academia de Mérida

Articulo 17. La Academia de Mérida
contara con un Museo Institucional,
destinado a la recoleccion, custodia,
conservacion y exhibicion de bienes,
documentos, objetos y  materiales
vinculados a su historia y a la de sus
miembros y personas recordadas, en
coordinacion con el sistema archivistico y
documental de la Academia. EI Museo
podrda funcionar mediante exposiciones
temporales, itinerantes, documentales o
digitales, utilizando los  espacios
disponibles de la Academia o de
instituciones aliadas, sin requerir una sede
fisica permanente.

La custodia y conservacion de los bienes
correspondera a la Biblioteca de 1la
Academia de  Mérida, bajo la
responsabilidad del Bibliotecario.

Los criterios curatoriales y programaticos
del Museo seran definidos por la
Comision de Memoria Historica vy
Patrimonio, designada por la Asamblea,
con apoyo logistico de la Direccidon
Ejecutiva.

Articulo 18. Se crea la Comisién de
Memoria Historica y Patrimonio de la
Academia de Mérida como 6rgano asesor
de caracter académico. La Comision
estara integrada por un Coordinador y tres
miembros, designados por la Asamblea de
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la. Academia. Corresponderda a la
Comision asesorar y velar por la
aplicacion de los criterios y lineamientos
técnicos, curatoriales y patrimoniales
aplicables a la Galeria de Académicos, la
Galeria de Meridenos Ilustres, el Mural
de la Excelencia Académica y el Museo,
en coordinacion con el sistema
archivistico de la Academia, asi como
con el Secretario de Actas vy
Correspondencia y el Bibliotecario de la
Academia, con apoyo logistico de Ia
Direccion Ejecutiva.

Articulo 19. Quedan expresamente
derogadas:

a. El Reglamento de la Galeria de
Merideiios Ilustres.

b. El Reglamento sobre la
Conservacion de la Memoria
Historica de la Academia de
Meérida.

c. Las Normas para las Candidaturas
al Mural de la Excelencia
Académica.

Articulo 20. En todo lo no previsto en la
presente Disposicion Especial,
correspondera a la Asamblea de la
Academia de Mérida resolver las dudas
de  interpretacion,  suplir  vacios
normativos y adoptar las decisiones
pertinentes, atendiendo a los fines
institucionales de la Corporacion.
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